Gestion du
personnel
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Bureau municipal

Convocation

Générale de Mairie

Décisions

-Urbanisme

- Projets
d’aménagement
-Affaires
économiques

- Voirie-Ruisseaux :
travaux et sécurité

- Espace rural et

agriculture

CMS : Conseiller Municipal Subdélégué

- Batiments
communaux

- Maintenance et
sécurité des
équipements

- Cimetiere

- Risques
naturels : plan de
prévention

- Finances
-Restaurant
scolaire

- Accueil
périscolaire et de
loisirs

- Affaires
scolaires

-

- Actions de
solidarité et lien
social

- Animation
jeunesse -CME
-Information—
Communication :
outils et supports

&

- Vie associative et
Animations

- Sports et loisirs

- Gestion des salles
communales

- Location de
Matériels

-Acces salles

v

DEC 2023

PROPOSITION DE DELEGATION
DU MAIRE AUX ADJOINTS ET
SUBDELEGUES

-Animations
culturelles

- Tourisme

- Fleurissement

et aménagement

paysager

-Environnement,

qualité et cadre

\ de vie /

-Réseaux (eau,
électricité,
télécom,
assainissement,
éclairage Public)
-Signalisation
horizontale et
verticale

-

- Gestion des
consommables
- Défense et sécurité

-Informatique/
téléphonie-serveur
-photocopieurs
-Gestion des
achats de petits
matériels
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Chargé de la gestion
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